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V ere Formovanie digitalnej budicnosti Eurépy

Digitalna transformacia by mala priniest vyhody pre vSetkych, kiast déraz na ludi a vytvorit nove

® [ ] [ ] Y 4 [ ]
d I Ita I I za C I e prilezitosti pre podniky. Digitalne rie$enia st zaroveri kfiiGom v boji proti zmene klimy a ekologickej
transformacii.

Narodné férum produktivity 2023 CReE( Digitalne rieenia, ktoré v prvom rade klad( déraz na potreby

Digitalne riesenia, ktoré v Fudi

prvom rade klada déraz na

potreby ludi ] . =
Prof. Ing. Milan Gregor Phd. Tieto digitdlne rieSenia

Ing. Peter Magvasi, CSc. ;:iisﬁ-:!li;:e na podporu nasho » notvoria nové moznost pre podniky

« podnietia rozvo| doveryhodnych technoldgil
Europa ako globalny lider « podporia otvorend a demokraticku spolotnost
Prinosy digitainej strategie + posilnia dynamicke a udrzateiné hospodarstvo
EU « pomdZu bojovat prot zmene klimy a dosiahnut ekologicki ranstormaciu
Dokumenty
Tri piliere na podporu nasho pristupu

Eurépsky pristup bude zaloZeny na troch hlavnych pilieroch s cisfom zabezpedit, aby sa Eurdpa

a ’ chopila prileZitost a dala svojim obCanom, pednikom a viadam kontrolu nad digitainou
S cp lransformaciou.




sicp Celkova produktivita a vyvoj produktivity prace v SR v beznych cenach
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c/slcp\ Dopad vyvoja produktivity na konkurencieschopnost a rast SR

Produktivita prace krajin vyjadrena ako HDP per capita
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Uslcp Digitalizacia a digitalna ekonomika
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Formovanie digitalnej budicnosti Europy

Digitalna transformacia by mala priniest vyhody pre vSetkych, kiast déraz na ludi a vytvorit nove
prilezitosti pre podniky. Digitalne riesenia su zaroven kfticom v boji proti zmene klimy a ekologickej

transformacii.

OBSAH STRANKY
Digitalne riesenia, ktoré v
prvom rade klada déraz na

potreby ludi

Tri piliere na podporu nasho
pristupu

Eurépa ako globalny lider

Prinosy digitainej strategie
EU

Dokumenty

Digitalne rieSenia, ktoré v prvom rade kladui déraz na potreby
fudi
Tieto digitdlne rieSenia

« otvoria nové moZnost pre podniky

« podnietia rozvo| doveryhodnych technoldgil

« podporia otvorend a demokraticku spolodnost

« posiinia dynamicke a udrZatelna hospodarstvo

= pomdéZu bojovat proti zmene klimy a dosiahnut ekologickua franstormaciu
Tri piliere na podporu nasho pristupu
Eurdpsky pristup bude zaloZeny na troch hlavnych pilieroch s ciafom zabezpatit, aby sa Eurdpa

chopila prileZitost a dala svojim obCanom, pednikom a viadam kontrolu nad digitainou
lransformaciou.
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Uslcp Digitalizacia, digitalna ekonomika, digitalna transformacia ...
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Vyuzivané digitdlne nastroje a
prvky:
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¢ 5G
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Usicp Digitalna transformacia -Schéma podpory digitalnej transformacie Slovenska

A) CEF Telecom ide o projekty v oblasti infrastruktury digitalnych sluzieb:
* pristup k digitalnym zdrojom Eurdpskeho dedicéstva - European

* elektronicka identifikacia - eldentifikacia, ‘ &

+ elektronicka karta $tudenta v EU (EU Student eCard), 0

* elektronické doddvanie dokumentov a dat (eDelivery)s é

» elektronicka fakturacia (elnvoicing) o
* pristup k opakovane pouzivanym informaciam vere@ sektora (Public

Open
* Data), ‘ &
* automatické prekladanie (Automated Trans@),
* podpora kritickej digitalnej infrastruktiry — Rerneticka bezpecnost,
* digitalne verejné obstaravanie (eProcurént),
* systém prepojenia biznis registrov (Bpg,
* eZdravie (eHealth), S
* elektronickd vymena informacii §08gTneho zabezpecenia (EESSI),
* eurdpska e-Spravodlivost (Eur e-Justice),
* eArchivacia (eArchiving),
* bezpecny internet a rieSer orov online,
* eurodpske observatori e digitalne média,

* blockchain,
* eurdpska platformquigitélne zru€nosti a pracovné miesta,

« konektivita, &
* WiFi4EU (inic& na zvySenie miestnej bezdrétovej konektivity).

N

B) CEF2 Digital ide najma o projekty v nasledovnych oblastiach

rozmiestriovanie a pristup k vysokokapacitnym sietam vratane systémov 5G,
ktoré su schopné zabezpedit gigabitové pripojenie v oblastiach, kde sa
nachadzaju socidlno-ekonomické subjekty, 6
zabezpecovanie velmi kvalitného miestneho bezdrét Q‘ ripojenia v
miestnych komunitach, ktoré je bezplatné a Wminaén{/ch podmienok,
nepretrzité pokrytie vSetkych hlavnych d“ra ch tras systémami 5G vratane
transeurdpskych dopravnych 5|et|'

zavadzanie novej alebo vy modermzaue existujucich chrbticovych
sieti v ramci Clensky ‘(‘Q medzi nimi a medzi EU a tretimi krajinami,
implementaci ‘ tur digitdlneho pripojenia suvisiacich s

cezhranicér¥ jektmi v oblasti dopravy alebo energetiky a / alebo podpora
prevadzkovych digitdlnych platforiem priamo spojenych s dopravnymi alebo
energetickymi infrastrukturami.

C) kofinacovanie projektov podporenych v ramci programu DIGITAL ide o

projekty v nasledovnych oblastiach:

* vysokovykonné vypocty (High Performance Computing — HPC),

* cloudy, data a umeld inteligencia (Cloud, data aanal intelligence),

* kyberneticka bezpecnost a dovera (Cyberse d"Trust),

* pokrocilé digitdlne zru¢nosti Advance Skllls)

* zavadzanie, najlepsie vyuzitie di kapaC|t a interoperabilita
(Deployment, best use Qfg& éa acity and interoperability)



Usicp Produktivita a digitalizacia

e Odvija sa od prijmu
obyvatelstva a demografie

e Sledovanie poctu
uzivatelov, aktivit na
socialnych sietach a
spotrebitelskych navykov

¢ Dostupnost technolégii a
rozvoj digitalnej
infrastruktary

¢ MozZnosti obchodovania na
internete

¢ Podpora digitdlneho
rozvoja

¢ Moznost komunikovat so
Statnou spravou

¢ VVyuzivania sluzieb na
internete

e Digitalne prostredie pre
vznik konkuren¢ného
prostredia

3al. MSP aspon so zakladnou uroviiou digitalnej
intenzity

¥ MSP

3b1. Elektronické zdielanie informdcii

% podnikov

3b2. Socidlne média

% podnikov

3b3. Velké data

% podnikov

3b4. Cloud

2% podnikov

3b5. Umela inteligencia

% podnikov

3b6. IKT pre environmentalnu udrZatelnost

% podnikov so strednoufvysokou intenzitou zelenych opatreni
prostradnictvom IKT

3b7. Elektronické faktiry

% podnikav

3cl. MSP vyuiZivajuce predaj cez internet
3% MSP

3c2. Obrat elektronického obchodu

% obratu M5P

3c3. Cezhranicny predaj cez internet
% MSP

DESI 2020
neuvedené

31%
2019

18%
2019
9%
2018

neuvedene

neuvedené

neuvedengé

15%
2018
1%
2019
11%
2018
7%

2019

Slovensko
DESI 2021

neuvedené

31%
2019
18%
2019
6%
2020

neuvedené

neuvedené

76 %

2021
16 %
2020
17 %
2020
11%
2020

7%

2019

DESI 2022
43 %

2021
31%
2021
21%
2021
6%
2020
31%
2021
5%
2021
76 %

2021
16 %
2020
13%
2021
8%
2021
7%
2021

EU
DESI 2022
55 %

2021
38%
2021
29 %
2021
14 %
2020
34%
2021
8%
2021

66 %

2021
32%
2020
18 %
2021
12 %
2021
9%

2021




Uslcp |ndex digitalnej ekonomiky 2022

Poradie podla indexu digitalnej ekonomiky a spolocnosti (DESI) v roku 2022

® 1. Ludsky kapital M 2. Pripojenie na internet 3. Integracia digitalnych technoldgii W 4. Digitalne verejné sluzby
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Usicp 1. Ludsky kapital

Figure 4 ICT specialists, 2013-2021
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Usicp 1. Ludsky kapital

Cloud Architect:

A cloud architect is responsible for designing and implementing cloud computing systems
for businesses. They work with cloud service providers to ensure that the cloud
infrastructure is secure, scalable, and reliable.

Data Scientist:

A data scientist is responsible for analyzing large amounts of data to identify patterns and
trends. They use statistical analysis and machine learning algorithms to develop insights
that can help businesses make better decisions.

Cybersecurity Analyst:

A cybersecurity analyst is responsible for protecting computer systems and networks
from cyber attacks. They monitor networks for security breaches, investigate security
incidents, and develop security policies and procedures.

Artificial Intelligence (Al) Engineer:

An Al engineer is responsible for developing and implementing Al systems for businesses.
They work with data scientists and software developers to create intelligent systems that
can learn and adapt to new situations.

Blockchain Developer:

A blockchain developer is responsible for designing and developing blockchain-based
systems for businesses. They work with other developers to create secure and
decentralized systems that can be used for a variety of applications.

Virtual Reality (VR) Developer:

A VR developer is responsible for designing and developing virtual reality applications and
experiences. They work with designers and other developers to create immersive and
engaging VR experiences.

Software Developer:

A software developer is responsible for designing and developing software applications
for businesses. They work with other developers to create software that is reliable,
scalable, and easy to use.

Uz teraz mnohé po
vznika

r L]

Zicie

LR 4 4

ja za

postupne zanikaju, ale ..
roven nové!
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Usicp 2. Pripojenie

Dialnice a ry'/chlostne Cesty 2008-2023 Polsko Figure 5 Fixed very high capacity network (VHCN) coverage (% of households) in the EU, 2014-2021
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Uslcp | 3 Integracia digitalnych technoldgii

Figure 47 Adoption of digital technologies (% entreprises), 2020, 2021

= SMEs

1m% .....................................................................
m Large enterprises
80%
60%
40%
20%
0%
Electronic  Social media Cloud {2021) e-invoices Selling online Big data (2020]
information (2021) (2020) (2021)
sharing with an
ERP (2021)

Source: Eurostat, European Union survey on ICT usage and e-commerce in enterprises.

Tech up-take: 75% of EU companies using

Artificial
Intelligence
(2021)

Selling online
cross-border
(2021)

= Digital transformation of
£*®% businesses Q ) Digitalisation of public services

onod
@@@

Skills

ICT Specialists: 20 millions + Gender
convergence

Basic Digital Skills: min 80% of population

Secure and sustainable digital

infrastructures

Connectivity: Gigabit for everyone, 5G
everywhere

Cutting edge Semiconductors: double EU
share in global production

Data - Edge & Cloud: 10,000 climate
neutral highly secure edge nodes
Computing: first computer with quantum
acceleration

Source: European Commission

oG Key Public Services: 100% online

Cloud/Al/Big Data e-Health: 100% of citizens having access
Innovators: grow scale ups & finance to to medical records

double EU Unicorns Digital Identity: 80% citizens using digital
Late adopters: more than 90% of SMEs ID

reach at least a basic level of digital

Intensity
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Usicp. Ako teda pristupovat k rastu produktivity?

prinosy

Aké su kl'ucové indikatory uspechu?

Industry 4.0
Lean O
CIM/Automatizacia o O
TPS o @) 6Sigma
| Bata @) TQM
Tayolorizmu$
@)
cas

ie zakladnych metrik a ich hodnotenie vyrazne ovplyvni ako sa bude

spoloc¢nosti darit...

15
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Rast produktivity

Produktivita=

Vystup

Vst
SP - \/alue added

Man

Machine

Material
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Uslcp Big data a prediction models

+ Aké udaje by ste potrebovali, aby ste sa
spravne rozhodli?

17



Uslcp Nastroje a techniky su stale okolo nas ...

Ciel' identifikacia presnej polohy palety v priestore

R o Lttt AR Do

Confidence threshold = 20 Confidence threshold = 25 Confidence threshold = 3 Confidence threshold = 35

(on)

Ak chcete na transport nasadit robot, potrebujete
mu dat informaciu kde sa paleta presne nachadza.
Moznosti:

0. Nastavenie operatorom

1. Fixacia pomocou technickych pomocok

2. Detekcia dodatoCnymi senzormi

3. Automaticka inteligentna detekcia

Q: Ktoré riesSenie je efektivnejsie?

3io.99’2 0.98m|
6/m, y=5.74 m, §=-8.03"

‘ 080.99!

x=-0.21 m, y=2.15 m, 6=7.58"

18



Usicp Vzdeldvanie a priprava na pozicie

Vysoké skoly
Celkovy pocet - 41

Rok

2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Absolventi
I. stupen

24 105

| 22350

22 458
21072

20 811

20 029
18 716
16 719
15 508
14 579
14 073
14323
14 733
13 575
12919
12949

Medziroény
index (l.st.)

0,93
1,00
0,04
0,99
0,96
0,93
0,89
0,93
0,94
0,97

1,02

1,03
0,92
0,95
1,00

Druh fazy (l.st.)

Faza poklesu

| Oscilacna |

faza

Pozn.: Progndza v rokach 2020 a7 2025

Verejné vysoké Skoly
m Statne
B Sukromné

B Zahrani¢né vysoké skoly

Absolventi
I. a ll. stupefi

Medziroény
index (1. a Il. st.)

0,70

1,04

| 0,88

1,11
1,01
1,00
0,95
0,97
1,02
0,93
0,84
1,13
1,12

[ 0,93

(L. allst)

Druh fazy

Oscilacna faza

Absolventi Il.
stupen

17 986
19 065
18 800
18 342
18 010
16 987
16 447
15461
14 595
13 392
12 149
11743
10 787
11005
11361
10 354

Medziroény
index (Il. st.)

1,06
0,99
0,98
0,98
0,94
0,97

0,94 |
0,94

0,92
0,91

| 0,97

0,92
1,02
1,03
0,91

(1.st)

Druh fazy

Féza poklesu

oscilacna
faza

 Zdroj: CVTI SR

Priemysel je vahovo najvyznamnejsie vyrobné
odvetvie s podielom 22,1 % pridanej hodnoty
ekonomiky.

2. stupen
vysokoskolského studia

Prirodné vedy
B Technické vedy a ndauky
B Polnohospodarstvo- lesnicke a veterinarske vedy
B Zdravotnictvo
B Spolocenské vedy, nduky a sluzby
B Vedy a nauky o kulture a umeni

B Vojenské a bezpecnostné vedy a nauky
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Usicp

Thank you for your attention ©
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